RICHIESTA Parere di Conformità

Azienda: ______________________________________________________________________________________________

Legale rappresentante: ______________________________________________________________________________________​​_____

Sede Legale: _______________________________________________________________
Città: ________________ Prov.: ______

Sede Assunzione: ____________________________________________________________
Città_________________ Prov.: ______

Tel.: ___________________________   Fax: __________________________    mail: _________________________________________

Attività: ____________________________________________________________________
P.IVA: ___________________________

iscrizione CONFESERCENTI:                    S I                          NO

Con la presente, la scrivente azienda, richiede il parere di conformità in rapporto alle norme previste dalla contrattazione collettiva nazionale relative all'apprendistato per il settore Terziario, Commercio, Distribuzione e Servizi, di cui al CCNL stipulato da Confesercenti il 06 Luglio 2004 (art. 47 – capo II – titolo I) relativamente alla domanda di visto di conformità per n°______ apprendista/i secondo la/e seguente/i qualifica/che finale/i:

	N°  ___  qualifica  ______________________________  livello entrata ____  livello intermedio ____  livello finale ____  durata  _______

N°  ___  qualifica  ______________________________  livello entrata ____  livello intermedio ____  livello finale ____  durata  _______

N°  ___  qualifica  ______________________________  livello entrata ____  livello intermedio ____  livello finale ____  durata  _______

N°  ___  qualifica  ______________________________  livello entrata ____  livello intermedio ____  livello finale ____  durata  _______

N°  ___  qualifica  ______________________________  livello entrata ____  livello intermedio ____  livello finale ____  durata  _______



DICHIARA

· Di impegnarsi a garantire agli apprendisti assunti lo svolgimento del programma di formazione previsto dalla contrattazione collettiva nazionale e integrativa; 
· Di applicare i provvedimenti legislativi vigenti a livello nazionale e a livello regionale in materia di apprendistato e relative modalità d’espletamento dell’obbligo formativo;

· D’impegnarsi all’integrale rispetto del vigente CCNL settore “Terziario Commercio Distribuzione e Servizi” del 06 Luglio 2004, stipulato da Confesercenti, in tutte le sue parti, sia economiche sia normative, e più in generale delle vigenti norme di legge in materia di lavoro, nonché di essere in regola con i versamenti contrattualmente dovuti all'Ente Bilaterale del Terziario Liguria.

· Che il numero di lavoratori specializzati e qualificati in servizio presso l’azienda è di n° ______ unità;

· Che il numero di lavoratori apprendisti in servizio presso l’azienda è di n° ______ unità;

· Che nei precedenti 24 mesi sono stati mantenuti in servizio n° ______ apprendisti, corrispondenti a non meno del 70 % degli apprendisti ai sensi dell’art. 46 del citato CCNL Commercio-Terziario 06/07/04, fatte salve le esclusioni espressamente previste;

Ai sensi di quanto disposto dall’ accordo territoriale regionale in materia di apprendistato del 15 settembre 2004 e successive modifiche, la scrivente azienda, limitatamente al/i rapporto/i in oggetto, RICHIEDE, inoltre, la predisposizione del PIANO FORMATIVO INDIVIDUALE GENERALE  strutturato/i ai sensi delle disposizioni normative previste in materia da Regione Liguria.













     L’azienda
_____________ , lì __________________




___________________________

	(spazio riservato alla Commissione Paritetica)

Protocollo n°  ___________________________________________  del  __________________________________________________




